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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 206 -2019-ALC/MVES

“7UN CIPRL\OQO Villa El Salvador, 05 de Junio del 2019
CENTRAL TELEFONICA 318-2530
T s EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 662-2019-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 257-
2019-0AJ/MVES de fa Oficina de Asescrfa Juridica y el Informe N° 458-2018-UGRH-OGA/MVES de la Unidad

de Gestion de Recurses Humaros, sobre cese definitivo del servidor Benedicto Quispe Vergara, por causal de
fallecimiento, v;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuestc en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado
por la Ley N° 30305, en concordancia con el Ariculo 1l del Titule Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, las municilpaiidades'provinciaies y distritzles son “Los drganos de gobiemo local.
Tiene autonomfa politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autoncmia que radica

en fa facultad de efercer actos de gobierno, administratives y de administracién, con sujecién al ordenamiento
Juridico™

Que, el artfculo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, establece que “Ef alcalde

<‘< . es el representante legal de fa municipalidad v su méxima autoridad administrativa.”, asimismo, el numeral, &l
- numeral 6) del artfcuto 20° de la norma citada sefiala que una de las atribugicnes que tiene el Alcalde es la de

- "Dictar decretos y resoluciones de aicaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas.”, asimismo, el numeral 28) del
citado articulo establece como una de ias atribuciones del Alcalde, lo siguiente: “Nomébrar, contratar, cesar y
sancionar a los servidores municipales de carrera™

Que, el Articulo 1° del Titule Preliminar del Decrete Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que la “Carrera Administrativa es el conjunio
de principios, normas y procesos que regulan el ingreso, los derechos y los deberes que corresponden a los
semdores plblicos que, con carédcter estable prestan servicios de naturaleza permanente en la Administracién
asimismo, el articulo 34° establece los motivos por los cuales |la Carrera Administrativa termina,
s en el literal a) Fallecimiento;

83° del Decreto Supremao N° 005-90-PCM gque aprueba el Reglamento de Ia

I término de la Carrera Administrativa se expresa por resolucién del titular

ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los documentos
0. 184° establece que "En los casos de fallecimiento, renuncia o

ademas, todos los aspectos referentes a la situacion laboral

[0s derechos econémicos que le corresponda’™
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El Salvador, Ciudad Menéa]e e la Paz”
ADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87

mio Principe de Asturias de la Concordia
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 206 -2019-ALC/MVES

Mo Villa El Salvador, 05 de Junic del 2019

CENTRAL TELEFGNICA 343-2530
TELEFAX: 287-4071
www.munives.gob.pe
Estando a lo expuesto y a lo solicitado por la Gerencia Municipal mediante Memorando N° 662-
2019-GM/MVES, en uso de las facultades conferidas al alcalde por e! numeral 8) del articulo 20° de ia Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2 del Articulo 13° del Reglamenio de Organizacién
y Funciones (ROF) de esta Corporacion Edil;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- DECLARAR el CESE DEFINITIVO por causal de fallecimiento del
servidor de carrera BENEDICTO QUISPE VERGARA, nombrade como cbrero en el carge operario en el
Programa Especial Limpieza y Salud Ambiental, con codigo A1.35.580.1 de la plaza N° 245, al amparo del
Régimen Laboral del Deécreto Legislativo N° 275, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Puablico y su Reglamento, a partir del 12 de Mayo del 2019, por ics fundamentcs
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion, agradeciéndole por l0s servicios prestados a [a
comuna de Villa El Salvador.

ARTICULO SEGUNDQ.- DISPONER que la Unidad de Gestion de Recursos Humanos efectué la
liguidacién, por conceptc de ccmpensacubn por tiempo de servicics, y demas beneficios laborales que de
acuerdo a2 ley corresponden.

ARTICULO TERCERO.- INSERTAR la presente Resolucion de Alcaldia en el legajo del
mencionado servidor.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, la Oficina General de Administracion
y la Unidad de Gestion de Recurses Humanos, el fiel cumplimiento de la presente Resolucién y a esta dltimz [z
notificacién de la misma.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarroilo Tecnolégico, efectuar la publicacion
clucion de Aicaldla en el Portal Institucional (www MURives.gob.pe).
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C. KEVIN YNGO PERALTA
ALCALDE

illa El Salvador, Ciudad Mensajera:de la Paz”
ADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL15-09 - 87

mio Principe de Asturias de la Concordia



